RESSOURCES URSAAF

Les offres de simplification des démarches de déclaration de cotisations proposées par l'URSAAF : https://www.urssaf.fr/portail/simplification-entreprise-association
· le titre emploi service entreprise (Tese) pour les très petites entreprises ou l’emploi de salariés occasionnels ;
· le chèque emploi associatif (CEA) pour les associations ;
· le dispositif impact emploi (IEA) permet une prise en charge globale des formalités de gestion d’un salarié dans une association : une association « tiers de confiance » réalise pour le compte de l’association employeur, les formalités liées à l’embauche, les bulletins de salaire et l’ensemble des déclarations sociales et fiscales. >> vidéo : https://youtu.be/WJ5sKtnSJ2c?list=PLxkZQ3baQjmlaaK6lf74VtcBdsAVPK89S et explication  
Les infos propres au spectacle vivant (guso, licences etc) : https://www.urssaf.fr/portail/home/artiste-du-spectacle-mannequin/artistes-du-spectacle-mannequins/les-spectacles-vivants.html
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· Infos licence entrepreneur de spectacles : 
 
https://www.urssaf.fr/portail/home/artiste-du-spectacle-mannequin/artistes-du-spectacle-mannequins/les-spectacles-vivants/vous-etes-organisateur-de-spec-2/lobtention-dune-licence.html
[bookmark: _GoBack]  pour l'embauche d'artistes étrangers ils redirigent vers les DREETS...
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Bon a savoir

Les inspecteurs de I'Urssaf sont habilités a constater les infractions a l'obligation
de licence de spectacle. Le défaut de licence fait encourir aux personnes
physiques des sanctions pénales de 2 ans d’emprisonnement et 30 000 €
d'amendes, et aux personnes morales déclarées pénalement responsables de
150 000 € d'amendes ainsi qu‘'une durée maximale de fermeture de 5 ans du ou
des établissements faisant I'objet de la procédure d'absence de licence et de
peines complémentaires.





